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STATUT
KRAJOWEGO ZRZESZENIA LUDOWE ZESPOLY SPORTOWE

Rozdziat 1

Nazwa, teren dziatania, siedziba wiadz i charakter prawny

§1

Krajowe Zrzeszenie Ludowe Zespoty Sportowe, zwane dalej Zrzeszeniem LZS lub
Zrzeszeniem, jest zwigzkiem stowarzyszeh w rozumieniu obowiazujgcych przepisow
prawa, dziatajgcym na rzecz rozwoju i upowszechniania sportu, rekreacji, wychowania
fizycznego i turystyki wsréd mieszkancow miast i wsi.
Zrzeszenie dziata zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa polskiego, w tym w
szczegolnosci:

1) ustawy prawo o stowarzyszeniach;

2) ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) ustawy o sporcie;
oraz niniejszym statutem.

§2

Terenem dziatania Zrzeszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg jego wtadz jest
miasto stoteczne Warszawa.
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§3
Zrzeszenie posiada osobowos$¢ prawna.
Czas trwania Zrzeszenia jest nieograniczony.

§4

Zrzeszenie jest dobrowolnym i samorzadnym zwigzkiem stowarzyszen o celach
niezarobkowych, opierajagcym swa dziatalnos¢ na aktywnosci i pracy spotecznej ogotu
swoich cztonkéw i sympatykéw, cztonkédw organow statutowych i przedstawicieli
cztonkdéw Zrzeszenia.

Dla realizacji podejmowanych dziatar Zrzeszenie moze zatrudnia¢ pracownikéw. Zasady
zatrudniania, w tym na podstawie umow cywilno-prawnych i wynagradzania osoéb
zatrudnianych okresla regulamin zatwierdzany przez Zarzad Rady Gtdwnej Zrzeszenia.

§5
Zrzeszenie LZS moze byé cztonkiem krajowych oraz miedzynarodowych organizacji
zainteresowanych rozwojem sportu, rekreacji, wychowania fizycznego i turystyki,
korzystajgc z uprawnien wynikajgcych ze statutéow tych organizacji oraz obowiazujacych
przepisdw prawnych.
O przystgpieniu Zrzeszenia LZS do krajowych lub miedzynarodowych organizacji oraz o
wystapieniu z nich, decyduje Rada Gtéwna Krajowego Zrzeszenia LZS.

§6
Zrzeszenie LZS uzywa pieczeci, odznak i znakéw organizacyjnych z zachowaniem
obowiazujacych w tym zakresie regulaminéw uchwalonych przez Rade Gtéwna.
Barwami Zrzeszenia s3 kolory: zielony i czerwony.
Flaga jest koloru zielono - czerwonego, posrodku ktorej znajduje sie godio Zrzeszenia
LZS.
Godtem Zrzeszenia LZS jest koto, na ktdrego zielonym polu znajdujg sie utozone w
obwodzie ktosy, a po srodku wschodzgce storice. Na ogdinym tle godta figurujg trzy litery:
LZS.



Rozdziat 2

Cele statutowe dziatalnosci Zrzeszenia LZS i sposoby ich realizacji

§7
Celem Zrzeszenia jest:

1) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

2) dziatalno$c¢ na rzecz osob niepetnosprawnych;

3) dziatalno$¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

4) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwoéj wspolnot i spotecznosci lokalne;;

5) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie;

6) dziatalno$¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

7) kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego;

8) ochrona i promocja zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy o
dziatalnosci leczniczej;

9) turystyka i krajoznawstwo;

10) porzadek i bezpieczenstwo publiczne;

11)dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspotpracy
miedzy spoteczenstwami;

12) promocja i organizacja wolontariatu;

13)dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka;

14) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

15) dziatalno$¢ wspomagajgca organizacje cztonkowskie Zrzeszenia LZS;

16) promowanie rozwoju sportu, rekreacji, wychowania fizycznego i turystyki;

17) gromadzenie, dokumentowanie i udostepnianie dorobku kulturowego Zrzeszenia
LZS;

18) dziatalno¢ na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

19)dziataino$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

20) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci, w
tym wybitnych osiggnie¢ sportowych oraz rozwoju $wiadomosci narodowej,
obywatelskiej i kulturowe;.

§8
Dla osiggniecia celu, o ktérym mowa w § 7, Zrzeszenie LZS podejmuje nastepujace dziatania:

1) wspotdziata z organami samorzadowymi i panstwowymi;

2) organizuje zawody oraz imprezy rekreacyjne, sportowe, turystyczne i krajoznawcze
dla swych cztonkéw oraz w srodowisku dziatania, jak réwniez bierze udziat w
imprezach o podobnym charakterze, organizowanych przez organy samorzadowe i
panstwowe oraz inne organizacje i stowarzyszenia;

3) propaguje piekno ojczystego kraju oraz zapoznaje z jego dorobkiem;

4) prowadzi dziatalnos¢ informacyjng w zakresie wychowania fizycznego, sportu i
turystyki;

5) prowadzi dziatalno$¢ kulturalno - o$wiatowg i wspoidziata w zakresie ochrony
przyrody, krajobrazu i zabytkéw kultury;

6) wspodtuczestniczy poprzez sport w propagowaniu ekologii, ochrony zwierzat i
dziedzictwa przyrodniczego;

7) stwarza mozliwosci dzieciom i mtodziezy podnoszenia ich poziomu sportowego;

8) organizuje kursy, konferencje, szkolenia, seminaria, kolonie i obozy;

9) inicjuje i popiera prace naukowo - badawcze w zakresie sportu, rekreacji i turystyki;

10) zarzagdza posiadanymi urzgdzeniami sportowymi i turystycznymi, rozwija dziatalnosé
w zakresie budownictwa, remontéw i konserwacji urzadzen sportowych i
turystycznych;



11)wspoldziata w zakresie rozwoju wychowania fizycznego, sportu i turystyki z
wiasciwymi instytucjami i organizacjami;

12) promuje i organizuje rozwdj sportu, rekreac;ji i turystyki na terenach popegeerowskich;

13) przyznaje stypendia sportowe;

14)organizuje dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz kontakty i wspoétprace
miedzynarodowa w zakresie promocji zdrowia, sportu, rekreacji i turystyki;

156) wykonuje poprzez swoje organy i cztonkéw zwyczajnych publiczne zadania zlecone
w zakresie sportu, rekreacji, rehabilitacji, turystyki, promocji i organizacji wolontariatu;

16) gromadzi pamiatki i eksponaty zwigzane z historig i dorobkiem Zrzeszenia LZS.

§9
Wskazuje sie nastepujacy przedmiot dziatalno$ci gospodarczej Zrzeszenia wedtug
Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:
1) 43.12.Z Przygotowanie terenu pod budowe;
2) 43.35.Z Wykonywanie pozostatych rob6t budowlanych wykonczeniowych;
3) 46.90.Z Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana;
4) 47.61.Z Sprzedaz detaliczna ksigzek;
5) 47.62.Z Sprzedaz detaliczna gazet i pozostatych periodykdéw oraz artykutow
papierniczych;
47.63.Z Sprzedaz detaliczna sprzetu sportowego;
47.92.Z Posrednictwo w sprzedazy detalicznej wyspecjalizowane;j;
52.21.B Pozostata dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport lgdowy;
55.10.Z Hotele i podobne obiekty zakwaterowania;
10)55.20.Z Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania;
11)55.30.Z Pola kempingowe i pola namiotowe;
12)55.90.Z Pozostate zakwaterowanie;
13)56.11.Z Restauracje;
14)56.21.Z Okazjonalne przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow
zewnetrznych (katering okazjonalny);
15)56.22.Z Regularne przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw
zewnetrznych (katering regularny) i pozostata gastronomiczna dziatalnos¢
ustugowa;
16)56.30.Z Podawanie napojow;
17)58.11.Z2 Wydawanie ksigzek;
18)58.12.Z Wydawanie gazet;
19)58.19.Z Pozostata dziatalno§¢ wydawnicza, z wytagczeniem w zakresie
oprogramowania;
20)73.11.Z Dziatalno$¢ agencji reklamowych;
21)73.12.Z Reklama poprzez $rodki masowego przekazu;
22)79.90.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie rezerwacji oraz dziatalnosci z
nig zwigzane;
23)81.21.Z Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow;
24)81.22.A Czyszczenie komindw i palenisk, piecéw, przewodoéw wentylacyjnych;
25)81.22.B Pozostate sprzatanie budynkéw i obiektéw przemystowych, gdzie indziej
niesklasyfikowane;
26)81.30.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terendéw zieleni;
27)84.12.Z Kierowanie dziatalno$cig ustugowa w zakresie ochrony zdrowia, edukacji,
kultury oraz pozostatych ustug spotecznych;
28)85.51.Z Pozostate formy edukacji sportowej oraz zajec¢ sportowych i rekreacyjnych;
29)85.59.B Kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych;
30)85.59.D Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;
31)85.69.Z Dziatalnos¢ wspomagajgca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana;
32)86.91.B Dziatalnos¢ samodzielnych laboratoriow medycznych;
33)86.99.B Dziatalnos¢ dietetyczna;
34)93.11.Z Dziatalnosc obiektow sportowych;
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35)93.13.Z Dziatalno$¢ klubdw fitness;
36)93.19.Z Dziatalnos¢ sportowa, gdzie indziej niesklasyfikowana;
37)93.29.A Dziatalno$¢ pokojéw zagadek, domoéw strachu, miejsc do tanczenia i w
zakresie innych form rozrywki lub rekreacji organizowanych w pomieszczeniach lub
w innych miejscach o zamknigtej przestrzeni;
38)93.290.B Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa 1 rekreacyjna, gdzie indziej
niesklasyfikowana;
39)94.99.Z Dziatalno$¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana;
40)96.99.Z Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.
Dla realizacji celéw statutowych Zrzeszenie moze uczestniczyé w spétkach.
Zrzeszenie moze tworzy¢ oddziaty i fundacje.
Dziatalnos¢ gospodarcza Zrzeszenie moze podjgé wytacznie jako dziatalnosé
dodatkowa.
Dziatalno$¢ gospodarcza bedzie wyodrebniona rachunkowo, prawnie i faktycznie w
stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychodow, kosztow i wynikéw kazdej z tych
dziatalnosci.

Rozdziat 3

Cztonkowie, ich prawa i obowiazki

§10
Cztonkowie Zrzeszenia LZS dzielg sie na:
1) zwyczajnych;
2) wspierajgcych;
3) honorowych.
§11

Cztonkami zwyczajnymi Zrzeszenia LZS sg Wojewodzkie Zrzeszenia LZS posiadajace
osobowos$¢ prawna.

Przyjecie osob prawnych w poczet cztonkéw zwyczajnych nastepuje na podstawie
uchwaty podjetej przez Rade Gtowna Zrzeszenia LZS.

Rejestr cztonkoéw zwyczajnych prowadzi Rada Gtéwna Zrzeszenia LZS.

§ 12

Cztonkowie zwyczajni majg prawo:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

uczestniczy¢ poprzez swych delegatéow, wybranych przez cztonka zwyczajnego, w
Krajowym Zjezdzie Delegatow Zrzeszenia LZS z gtosem stanowigcym oraz czynnym i
biernym prawem wyborczym;

uczestniczy¢ w zawodach oraz imprezach rekreacyjnych, sportowych i turystycznych
Zrzeszenia LZS;

wysuwaé postulaty i wnioski wobec wtadz Zrzeszenia LZS oraz oceniac¢ ich dziatalnos¢;
otrzymywac¢ od wtadz Zrzeszenia LZS pomoc w zakresie realizacji statutowych zadan;
korzysta¢ z urzadzen i sprzetu sportowo-turystycznego Zrzeszenia LZS, uzywaé jego
barw i godta;

korzystac z innych uprawnient wynikajacych ze statutu.

§13

Do obowigzkow cztonkéw zwyczajnych nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

przestrzeganie przepisow statutu oraz uchwat wtadz Zrzeszenia LZS;

optacanie skfadek na rzecz Zrzeszenia LZS w wysokosci ustalonej przez Rade Gtéwna;
branie czynnego udziatu w dziatalnosci Zrzeszenia LZS;

przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;

podnoszenie poziomu sportowego.
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§14
Cztonkami wspierajgcymi Zrzeszenia LZS moga by¢ osoby prawne, w tym
stowarzyszenia dziatajace za posrednictwem swego przedstawiciela oraz osoby fizyczne,
uznajace i wspierajgce materialnie cele Zrzeszenia LZS.
Przyjecie w poczet cztonkéw wspierajacych nastepuje na podstawie uchwaty podjete;
przez Rade Gtéwna Zrzeszenia LZS.

§15

Cztonkowie wspierajgcy majg prawo:
1) bra¢ udziat poprzez swych przedstawicieli z glosem doradczym w Krajowych Zjazdach

Delegatow;

2) korzystaé z innych uprawnien wynikajacych ze statutu;

3)

uzywac symboli Zrzeszenia LZS na zasadach okreslonych w regulaminach Zrzeszenia.

§ 16

Do obowigzkow cztonkéw wspierajgcych nalezy:

1)

2)

W

wspieranie organizacyjne, finansowe i rzeczowe dziatalnoéci Zrzeszenia LZS w realizaciji
celow statutowych poprzez realizacje zadeklarowanych $wiadczen;
przestrzeganie statutu Zrzeszenia LZS.

§17
Cztonkami honorowymi Zrzeszenia LZS moga by¢ osoby fizyczne, szczegolnie
zastuzone dla Zrzeszenia w rozwijaniu sportu, rekreacji i turystyki.
Godnos¢ cztonka honorowego jest nadawana przez Rade Gtéwna Zrzeszenia LZS.
Krajowy Zjazd Delegatow, na wniosek Zarzadu Rady Gtéwnej, moze przyznaé Cztonkowi
Honorowemu Zrzeszenia, za wybitne zastugi dla Zrzeszenia, godno$¢ Honorowego
Prezesa Krajowego Zrzeszenia LZS.

§18
Cztonkowie honorowi majg prawo do:
1) udziatu z glosem doradczym w Krajowych Zjazdach Delegatow;
2) udziatu w imprezach Zrzeszenia LZS.
Do obowigzkéw cztonkow honorowych nalezy przestrzeganie postanowien statutu
Zrzeszenia LZS.

§19
Cztonkostwo zwyczajne ustaje w przypadku:

1) wystgpienia zgloszonego na pismie;

2) skreslenia z listy cztonkdw Zrzeszenia LZS uchwatg Rady Gtownej w razie
nieuczestniczenia w realizacji jego statutowych zadan lub nieoptacenia sktadek
cztonkowskich przez okres diuzszy niz rok;

3) wykluczenia czlonka ze Zrzeszenia LZS w razie istotnego naruszania postanowien
niniejszego statutu;

4) rozwigzania osoby prawnej cztonka Zrzeszenia LZS;

5) rozwigzania Zrzeszenia LZS.

Cztonkostwo wspierajgce ustaje na skutek:

1) wystapienia zgtoszonego na pismie;

2) wykluczenia w razie istotnego naruszenia postanowien statutu, w tym
niewywigzywania sie z uiszczania zadeklarowanych $wiadczen;

3) utraty osobowosci prawnej przez czionka wspierajgcego lub $mierci cztonka
wspierajgcego bedgcego osobg fizyczna.

Cztonkostwo honorowe ustaje w wyniku:

1) pozbawienia tego tytutu na skutek stwierdzenia razgcego nieprzestrzegania
postanowien statutu Zrzeszenia LZS;

2) $mierci osoby fizycznej, ktorej takie cztonkostwo przyznano.
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Uchwate wraz z uzasadnieniem w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 oraz w
ust. 2 i 3, podejmuje Rada Gtéwna Zrzeszenia LZS. Od podjetej uchwaty w terminie 30
dni od jej otrzymania, przystuguje odwotanie do Krajowego Zjazdu Delegatow.

Rozdziat 4
Wiadze Zrzeszenia LZS

§20

Wiadzami Zrzeszenia LZS sa:

1) Krajowy Zjazd Delegatow;

2) Rada Gtéwna;

3) Zarzad Rady Gtoéwnej;

4) Gtoéwna Komisja Rewizyjna.
Kadencja wiadz Zrzeszenia LZS, jak rowniez Delegatdw na Krajowy Zjazd Delegatéw
trwa 4 lata. Mandat cztonkédw Rady Gtownej i Gtéwne] Komisji Rewizyjnej Zrzeszenia
wygasa z dniem odbycia Krajowego Zjazdu Sprawozdawczo — Wyborczego Delegatéw.
Mandat cztonka wtadz Zrzeszenia wygasa z chwila jego $mierci lub pisemnej rezygnacji
z mandatu oraz z chwilg odwotania z petnionej funkcji w sktadzie witadz.
Mandat cztonka wiadz Zrzeszenia powotanego przed uptywem danej kadencji celem
uzupetnienia zaistniatego wakatu w skladzie witadz, wygasa réwnoczesnie z
wygasnieciem mandatéw pozostatych cztonkéw tych wiadz.
Jezeli szczegdtowe przepisy statutu nie stanowig inaczej, uchwaty wszystkich wtadz
Zrzeszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gltosow, przy obecnosci co najmniej 50% + 1
cztonkdéw danej wiadzy. Krajowy Zjazd Delegatow moze podejmowac uchwaty w I
terminie, bez wzgledu na liczbe oséb obecnych uprawnionych do gtosowania, o ile Il
termin podany byt w zawiadomieniu.
Mandat delegata na Zjazd Krajowy wygasa z chwila:

1) $mierci delegata;

2) pisemnej rezygnacji z mandatu;

3) utraty cztonkostwa organizacji macierzystej delegata w Zrzeszeniu LZS,

4) pozbawienia mandatu delegata przez jego macierzysta organizacje.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 4, wygasniecie mandatu stwierdza wiasciwy
organ wojewddzkiego Zrzeszenia LZS, podejmujac stosowng uchwate. Powierzenie
mandatu delegata innej osobie odbywa sie na tych samych zasadach, na jakich
dokonano wyboru.
llekroé w niniejszym statucie mowa o ,organie”, rozumie sie przez to ,wtadze”.

§ 21
Wiadze Zrzeszenia LZS pochodzg z wyboru.
Wybory odbywaja sie zgodnie z regulaminem uchwalonym kazdorazowo przez Krajowy
Zjazd Delegatow.

§22
Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzszg wladzg Zrzeszenia LZS.
Krajowe Zjazdy Delegatow moga by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.
Zwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw sprawozdawczo-wyborczy zwotywany jest raz na
cztery lata przez Rade Gtowng. W przypadku zwlekania z terminem zwotania Zjazdu,
Zjazd zwotuje Gtébwna Komisja Rewizyjna.
Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow zwotywany jest na skutek:
1) uchwaly poprzedniego Krajowego Zjazdu Delegatéw;
2) uchwaty Rady Gtéwnej Zrzeszenia LZS podjete;:
a) z inicjatywy wiasnej;
b) na wniosek Gtdéwnej Komisji Rewizyjnej;
c) na wniosek co najmniej 50 procent cztonkéw zwyczajnych.



Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatéw zwotywany jest przez Rade Gtéwng w terminie
do 30 dni od daty uchwaty lub wniosku ztozonego na pi$mie o jego zwotanie. Zjazd musi
sie odby¢ w terminie do 90 dni od daty ztozenia wniosku o jego zwotanie oraz obraduje
nad sprawami, dla ktérych zostat zwotany.
Jesli Rada Gtéwna w terminie do 30 dni od ztozenia wniosku o zwotanie Nadzwyczajnego
Zjazdu Delegatéw ztozonego przez podmioty wymienione w ust. 4 pkt 2 lit. b) i c) nie
podejmie uchwaty o jego zwotaniu, uprawniong do jego zwotania jest Gtéwna Komisja
Rewizyjna.
Termin, miejsce i proponowany porzgdek Krajowego Zjazdu Delegatéw powinien by¢
podany do wiadomosci delegatéw, najpdzniej 14 dni przed datg Zjazdu. Podanie do
wiadomosci odbywa sie drogg pocztowa lub za pomocg poczty elektronicznej (na adres
wskazany przez cztonka LZS oraz delegata) i strony internetowej Zrzeszenia LZS.
W przypadku wprowadzenia stanu zagrozenia lub stanu epidemii, glosowanie poza
miejscem posiedzen organow wiladzy Zrzeszenia LZS moze odbywac sie z
wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej. Wykorzystanie  $rodkow
komunikacji elektronicznej w gtosowaniach na posiedzeniach organow wiadzy
Zrzeszenia LZS odbywa sie przy zapewnieniu co najmnie;:

1) transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym;

2) dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej kazdy delegat, jak

i cztonek wtadzy Zrzeszenia LZS moze wypowiadac sie w toku obrad;
3) wykonywania przez cztonka organu wiadzy osobiscie prawa gtosu przed lub w toku
posiedzenia.

Uchwata organu witadzy zwotujgcego Krajowy Zjazd Delegatow lub zawiadomienie
zwotujgcego posiedzenia organéw wiadzy Zrzeszenia LZS moze dopusci¢ udziat
delegatow i cztonkdw wiadzy Zrzeszenia LZS w sposob zdalny.

§23
W Krajowym Zjezdzie Delegatdw biorg udziat z glosem stanowigcym delegaci wybrani na
wojewodzkich zjazdach delegatow, zachowujac wazno$¢ mandatéw na okres kadencji.
Wybér delegatéw na Krajowy Zjazd Delegatow odbywa sie w oparciu o ordynacje
wyborczg uchwalong przez Rade Gtéwng uwzgledniajgca:

1) po trzy mandaty dla kazdego cztonka zwyczajnego Zrzeszenia LZS;

2) dodatkowo po jednym mandacie na kazde rozpoczete 100 czionkéw posiadajgcych
osobowos$¢ prawng, zrzeszonych w poszczegolnych wojewodzkich zrzeszeniach
LZS.

Ustalenia ilosci cztonkéw zrzeszonych w wojewodzkich zrzeszeniach LZS dokonuje sie
w oparciu o sprawozdania statystyczne za rok poprzedzajacy rok, w ktorym
podejmowana jest uchwata o zwotaniu Krajowego Zjazdu Delegatéw o charakterze
sprawozdawczo — wyborczym, przekazywane przez zarzad kazdej z organizacji bedacej
cztonkiem zwyczajnym Zrzeszenia LZS.

§24

W Krajowym Zjezdzie Delegatow moga bra¢ udziat z gtosem doradczym:

1)
2)

3)

4)

cztonkowie ustepujacych wtadz Zrzeszenia LZS, ktérzy nie zostali wybrani delegatami;
osoby posiadajgce godnos¢ Honorowego Prezesa/Przewodniczacego lub cztonka
honorowego Zrzeszenia LZS;

przedstawiciele cztonkéw wspierajgcych, bedacych osobami prawnymi lub cztonkowie
wspierajgcy bedacy osobami fizycznymi;

osoby zaproszone przez Rade Gtdwna.

§ 25

Krajowy Zjazd Delegatéw Zrzeszenia LZS wybiera kazdorazowo przewodniczacego, zastepcow
przewodniczgcego i sekretarza Zjazdu oraz uchwala regulamin obrad.

1.

§ 26
Do kompetencji Krajowego Zjazdu Delegatow nalezy w szczegdlnosci:



1) uchwalenie kierunkdw i programéw dziatalnosci Zrzeszenia LZS;
2) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Rady Gtoéwnej i Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej oraz dokonywanie oceny dziatalnosci Zrzeszenia LZS;
3) udzielanie absolutorium ustepujgcej Radzie Gtownej;
4) ustalanie liczby czionkéw Rady Gtdwnej i Gtdwne] Komisji Rewizyjnej na danag
kadencje w ramach okreslonych statutem;
5) wybér i odwotanie Prezesa Rady Gtownej, przewodniczgcego Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej, cztonkéw Rady Gtéwnej i Giéwnej Komisji Rewizyjnej;
6) uchwalenie statutu Zrzeszenia LZS i dokonywanie jego zmian;
7) podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych przez Rade Gtéwna, Gtéwng
Komisje Rewizyjna lub delegatow, niezastrzezonych do kompetencji innych wtadz;
8) nadawanie godnosci Honorowego Prezesa KZ LZS;
9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Rady Gtéwnej, Zarzgdu Rady Gtéwnej i Gtéwnej
Komisji Rewizyjne;.
2. O jawnym lub tajnym sposobie wyboru Prezesa Rady Gtdéwnej i Przewodniczacego
Gtownej Komisji Rewizyjnej, ich cztonkéw, uchwaleniu statutu Zrzeszenia LZS oraz
podejmowania innych uchwat - decyduje uchwata Krajowego Zjazdu Delegatow.

§27
Rada Gtéwna sktada sie z 16-21 os6b, tgcznie z Prezesem.
Liczbe cztonkdéw Rady Gtownej ustala kazdorazowo Krajowy Zjazd Delegatéw.
Cztonkami Rady Gtdéwnej nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umysinej lub przestepstwo skarbowe.
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§ 28
Rada Gtéwna kieruje biezaca dziatalnoscig Zrzeszenia.
Do kompetencji Rady Gtéwnej nalezy:

1) reprezentowanie Zrzeszenia LZS na zewnatrz;

2) wykonywanie uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow i realizacja programu
Zrzeszenia LZS;

3) planowanie i kierowanie catoksztattem biezacej dziatalnosci Zrzeszenia LZS;

4) uchwalanie budzetu Zrzeszenia LZS, nadzorowanie jego realizacji oraz
zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego;

5) uchwalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich;

6) zarzadzanie majgtkiem i funduszami Zrzeszenia LZS;

7) nadzér nad przestrzeganiem statutu i uchwat Zrzeszenia LZS przez cztonkéw oraz
udzielanie im pomocy w realizacji celéw statutowych Zrzeszenia LZS;

8) przyznawanie odznaczen Zrzeszenia LZS;

9) wybér Zarzgdu Rady Gtéwnej wraz z ustaleniem liczby jego cztonkéw;

10) uchwalanie regulaminéw: pracy Rady Gtéwnej i Zarzadu, w tym trybu i zasad
posiedzen przeprowadzanych w sposéb zdalny, przyznawania stypendiéw
sportowych oraz uzytkowania pieczeci, odznak i znakéw organizacyjnych;

11) uchwalanie ordynacji wyborczej;

12) podejmowanie uchwat o przystapieniu Zrzeszenia LZS lub jego wystapieniu z
organizacji, o ktérych mowa w § 5 statutu;

13) podejmowanie decyzji o badaniu sprawozdania finansowego przez podmiot
zewnetrzny,

14) podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych do
kompetencji innych organéw wiadzy Zrzeszenia.

3. Rada Gtéwna zbiera sie, co najmniej dwa razy w roku.

N =

§ 29
Rada Gtéwna dziata kolegialnie.



§ 30

1. Rada Gtéwna na swym pierwszym posiedzeniu wybiera 5-9 osobowy Zarzgd Rady
Gtownej, w sktad ktérego wchodzi Prezes Rady Gtéwnej, 1-4 Wiceprezesow, Sekretarz,
Skarbnik i Cztonkowie.

2. Pracami Rady i Zarzadu kieruje Prezes Rady Gtéwnej lub upowazniony przez niego
cztonek — odpowiednio: Rady lub Zarzadu.

3. W razie wyga$niecia mandatu badz rezygnacji z petnionej funkcji przez Prezesa Rady,
Rada Gtéwna wybiera ze swojego sktadu nowego Prezesa, ktéry peini te funkcje do
czasu najblizszego Krajowego Zjazdu Delegatéw. Rezygnacja z funkcji Prezesa nie jest
rownoznaczna z rezygnacjg z cztonkostwa w Radzie Gtéwnej.

4. O jawnym lub tajnym wyborze Prezesa z powodu okolicznosci, o ktérych mowa ust. 3
oraz cztonkow Zarzadu, decyduje Rada Gtowna.

§ 31
1. Zarzad moze wykonywac uprawnienia Rady Gtéwnej w zakresie:
1) reprezentowania Zrzeszenia LZS na zewnatrz;
2) planowania i kierowania catoksztattem biezgcej dziatalnosci Zrzeszenia LZS;
3) zarzadzania majgtkiem i funduszami Zrzeszenia LZS;
4) realizowania programu Zrzeszenia LZS i uchwat Krajowego Zjazdu Delegatow;
5) przygotowania projektu rocznego sprawozdania finansowego;
6) przygotowywania materiatéw i projektdw uchwat na posiedzenia Rady Gtownej;
7) nadzoru nad przestrzeganiem statutu i uchwat Zrzeszenia LZS przez cztonkow i
udzielania im pomocy w realizacji celéw statutowych Zrzeszenia LZS;
8) przyznawania odznaczen Zrzeszenia LZS.
2. O sposobie realizacji tych uprawnien, Zarzad przedkfada sprawozdanie Radzie Gtéwnej
na kazdym jej posiedzeniu.
3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie nie rzadziej niz 4 razy w roku.

§32
1. Rada Gtéwna moze powotywac komisje lub zespoty doradczo-opiniodawcze, ktére moga
mie¢ charakter staty lub dorazny.
Komisje i zespoly doradcze realizujg zadania powierzone im przez Rade Gtéwna.
Skfad zespotdw i komisji doradczych ustala Rada Gtéwna.
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§33
Szczegdtowy tryb pracy Rady Gtéwnej oraz komisji i zespotdéw doradczych okreslajg regulaminy
uchwalone przez Rade Gtowna.

§ 34
1. Gtébwna Komisja Rewizyjna sktada sig z 5-7 cztonkdw, w tym przewodniczacego. Liczbe
cztonkéw Gtownej Komisji Rewizyjnej kazdorazowo okresla Zjazd.
2. Czionkowie Komisji Rewizyjnej:
1) nie moga byé cztonkami Rady Gtdéwnej ani pozostawa¢ z nimi w zwigzku
matzenskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia
lub podlegtosci stuzbowej;
2) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;
3) nie moga byc¢ pracownikami Zrzeszenia LZS.
3. Czionkowie Gtdéwnej Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym
w posiedzeniach Rady Gtéwnej i Zarzgdu oraz mogg otrzymywac z tytutu petnienia funkgcji
zwrot poniesionych i uzasadnionych kosztow.

§ 35
1. Gtéwna Komisja Rewizyjna:



1) przeprowadza okresowe kontrole dziatalno$ci statutowej i finansowo-gospodarcze;
Rady Gtéwnej Zrzeszenia LZS;

2) moze zgda¢ od Rady Gtéwnej wyjasnien dotyczgcych jej dziatalnosci;

3) wrazie stwierdzenia w toku kontroli nieprawidtowosci - okre$la terminy oraz sposoby
ich usuniecia;

4) inspiruje dziatalno$¢ komisji rewizyjnych cztonkdéw zwyczajnych Zrzeszenia LZS;

5) skitada Krajowemu Zjazdowi Delegatéw sprawozdanie ze swojej dziatalno$ci oraz
posiada wylaczne prawo zgtaszania wniosku o udzielanie absolutorium Radzie
Gtéwnej;

6) wyznacza w drodze uchwaty cztonka Gtéwnej Komisji Rewizyjnej jako petnomocnika
ds. zawierania umow pomiedzy Zrzeszeniem a cztonkiem Rady Gtéwnej oraz w jego
sporach z Zrzeszeniem.

Szczegdtowy tryb pracy Gtownej Komisji Rewizyjnej okresla regulamin uchwalony przez
te komisje, w ktérym okresla sie m.in. tryb i zasady posiedzen przeprowadzanych w
sposob zdalny.

W razie wystgpienia wakatu na stanowisku przewodniczacego Gtéwnej Komisji
Rewizyjnej w okresie kadencji, Gtowna Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona
nowego przewodniczacego.

O jawnym lub tajnym wyborze wyboru przewodniczacego z powodu okolicznoéci, o
ktorych mowa w ust. 3, decyduje Gtowna Komisja Rewizyjna

Komisja w sprawach wymagajacych szczegélnej wiedzy dia prowadzonej kontroli moze
wnioskowac do Zarzgdu Rady Gtéwnej o powotanie biegtego lub innego specjalisty.

§ 36

W przypadku zmniejszenia w trakcie kadencji stanu osobowego Rady Gtdéwnej
Zrzeszenia LZS lub Gtdéwnej Komisji Rewizyjnej (za wyjatkiem przypadku odwofania
cztonka ze sktadu organu przez Krajowy Zjazd Delegatow), organowi, w ktérego sktadzie
powstat wakat przystuguje prawo kooptacji, sposrod delegatow na ostatni Zjazd
Delegatow. Liczba cztonkdédw danego organu pochodzacych z kooptacji nie moze
przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkdéw tego organu.

W przypadku, kiedy liczba dokooptowanych oséb przekraczataby 1/3, dany organ dziata
w ograniczonym skfadzie do czasu zwotania Krajowego Zjazdu Delegatow.

Rozdziat 5
Organizacja Zrzeszenia LZS

§ 37

Wojewoddzkie Zrzeszenia LZS, jako cztonkowie zwyczajni Krajowego Zrzeszenia LZS zrzeszaja:

1)
2)
3)

powiatowe zrzeszenia LZS;

gminne zrzeszenia LZS;

ludowe kluby sportowe i turystyczne, uczniowskie ludowe kluby sportowe oraz inne
stowarzyszenia kultury fizycznej, realizujgce cele i zadania Zrzeszenia LZS.

Rozdziatl 6
Nagrody, kary i rozstrzyganie sporow

§38
W razie naruszenia przez cztonka zwyczajnego Zrzeszenia LZS postanowien niniejszego
statutu lub uchwat wtadz Zrzeszenia LZS, Radzie Gtdéwnej przystuguje stosownie do
okolicznosci prawo:
1) zwrdcenia uwagi na dostrzezone uchybienia i Zgdanie ich usuniecia w okreslonym
terminie;
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2) zawieszenia w prawach cztonkowskich na okres maksymalnie do 24 miesiecy;
3) skreslenia z listy cztonkéw, zgodnie z § 19 ust. 1 pkt 2 statutu;
4) wykluczenia z grona czlonkéw, zgodnie z § 19 ust. 1 pkt 3 statutu.

2. Od uchwaty o natozeniu kary, o ktérej mowa w ust. 1, ukaranemu cztonkowi przystuguje
prawo wniesienia odwotania w terminie 30 dni od jej otrzymania - do Krajowego Zjazdu
Delegatéw.

3. Odwotanie, o ktérym mowa w ust. 2, rozpatrywane jest przez Zjazd.

§39
1. Za aktywny udziat w realizacji zadan Zrzeszenia LZS przyznawane sg wyroéznienia
nagrody.
2. Zasady i tryb przyznawania wyrdznien i nagréd okresla Rada Gtéwna.

§40
Rozstrzyganie sporéw w obrebie Zrzeszenia LZS nalezy do Rady Gtéwnej w oparciu o przyjety
przez nig regulamin.

Rozdziat 7
Majatek i fundusze

§ 41
1. Majgtek Zrzeszenia LZS stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.
2. Na fundusze Zrzeszenia LZS skiladajg sie:
dotacje i subwencije;
wplywy ze sktadek cztonkowskich;
darowizny, spadki i zapisy;
wptywy z dziatalnosci statutowej, prowadzonej, jako odptatna dziatalno$¢ pozytku
publicznego;
dochody z dziatalnosci gospodarczej Zrzeszenia LZS;
dochody z ofiarnosci publicznej.

G o
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§ 42

1. W ramach biezgcego kierowania dziatalnoscig Zrzeszenia, Rada Gtéwna jest wytgcznie
uprawniona do podejmowania decyzji w zakresie nabywania, zbywania | obcigzania
majatku nieruchomego oraz zaciggania innych zobowigzan. Wewnetrzne decyzje w tych
sprawach zapadajg wiekszoscig 2/3 skitadu Rady Gtéwnej powotanej zgodnie z trescia §
27 ust. 2.

2. Do reprezentowania Zrzeszenia LZS w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych
wymagane jest zgodne wspoidziatanie dwoéch cztonkow Rady Gtownej: 1) Prezesa i
Wiceprezesa albo 2) Prezesa i drugiego cztonka wskazanego imiennie w uchwale Rady
Gtéwnej, albo 3) Wiceprezesa i drugiego cztonka wskazanego imiennie w uchwale Rady
Gtéownej.

3. Do reprezentowania Zrzeszenia LZS w zakresie praw i obowigzkow niemajatkowych
wymagane jest zgodne wspoétdziatanie dwoch cztonkéw Rady Gtdéwnej: 1) Prezesa i
Wiceprezesa albo 2) Prezesa i drugiego cztonka Rady Gtéwnej, albo 3) Wiceprezesa i
drugiego cztonka Rady Gtowne;.

4. Zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzann majatkiem Zrzeszenia w
stosunku do cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz osoéb, z ktérymi cztonkowie
organdw oraz pracownicy Zrzeszenia pozostaja w zwigzku matzenskim, we
wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg
zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,osobami
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bliskimi”;

2) przekazywania majatku na rzecz cztonkow organéw lub pracownikow oraz ich ,0s6b
bliskich”, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywania majatku na rzecz czionkéw organéw lub pracownikéw oraz ich
,080b bliskich” na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu Zrzeszenia;

4) zakupu towaréw i ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie jego
organéw lub pracownicy oraz ich ,osoby bliskie”, na zasadach innych niz w stosunku
do os6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rozdziat 8
Zmiana statutu i rozwigzanie Zrzeszenia LZS

§43
1. Zmiana statutu moze nastgpi¢ na mocy uchwaty podjetej kwalifikowang wigekszosciag co
najmniej 2/3 gtoséw, przy obecnosci co najmniej 50% + 1 delegatéw uprawnionych do
udziatu w Krajowym Zjezdzie Delegatdw.
2. W przypadku odbywania Krajowego Zjazdu Delegatéw w Il terminie zmiana statutu
nastepuje na mocy uchwaty podjetej wiekszoscig 2/3 gtosdéw delegatdéw uczestniczacych
w Zjezdzie.

§ 44
Rozwigzanie Zrzeszenia LZS jako zwigzku stowarzyszen moze nastgpic:

1) na mocy uchwaty podjetej kwalifikowang wiekszoscig co najmniej 2/3 gltosdéw delegatéw
uczestniczacych w Krajowym Zjezdzie Delegatéw - uchwata powinna okresla¢ réwniez
sposoéb likwidacji oraz przeznaczenie majatku;

2) decyzjg sadu, na wniosek organu nadzorujgcego.

§45
1. Likwidatorami Zrzeszenia LZS sg cztonkowie Rady Gtéwnej lub osoby wybrane przez
delegatow zjazdu obecnych na Krajowym Zjezdzie Delegatdw.
2. Likwidatorzy po zakonczeniu dziatalnosci wystepujg do Sadu z wnioskiem o wykreslenie
Zrzeszenia LZS z rejestru.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 46
Statut wchodzi w zycie z chwilg wpisania do Krajowego Rejestru Sadowego.
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